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«Дети проводят в школе значительную часть дня, и сохранение, укрепление их физического, психического здоровья – дело не только семьи, но и педагогов» («Наша Новая школа»)

Актуальность. 

Законы и подзаконные акты, принятые Законодательным собранием СПб и утвержденные Правительством СПб, содержат указания на роль системы образования в решении проблемы здоровья детей и подростков. Это законы «Об охране здоровья граждан в СПб» (от 10.10.2001г.); «Об общем образовании» (от 4.07.2007г.), «О гарантиях прав детей в СПб» (от 30.01.2008г.); концепции «Концепция социально экономического развития СПб до 2025 года» (Постановление Правительства от 20.07.2007 №884), («Концепция семейной политики СПб на 2007-1011 годы», Постановление Правительства СПб от 5.07.2007 г. №627), «Концепция демографического развития СПб до 2015 года» (от 12.12.2006 №1539); «Концепция развития системы образования Санкт-Петербурга «Петербургская школа 2005-2010 гг.» (от 22.03.2005 №343), официальные документы Комитета по образованию и Комитета по здравоохранению Правительства СПб, в т.ч. распоряжение Комитета по образованию от 31.01.2008 № 124-р «Об утверждении Концепции создания службы здоровья в ОУ Санкт-Петербурга».

В то же время анализ решения проблемы здоровья детей и подростков в системе образования Санкт-Петербурга показывает, при наличии значительного и разнообразного опыта эта работа недостаточно результативна.


Большинство проблем здоровья детей создается и решается в ходе ежедневной практической работы педагогов, т. е. связано с их профессиональной деятельностью; констатируется низкий уровень здоровья самих педагогов и его негативная зависимость от профессионального труда. Осознание педагогом проблем собственного здоровья, понимание зависимости здоровья от образа жизни, наличие знаний о формировании здорового образа жизни и деятельности по его осуществлению является непосредственным основанием для осознания им проблем здоровья детей и осуществлением собственной педагогической деятельности по обеспечению их здоровья.
Теоретическое обоснование
Профессиональная готовность педагога к здоровьесберегающей деятельности определяется как осознание необходимости собственной педагогической деятельности по обеспечению здоровья школьников, понимание ее сущности, наличие знаний о формировании здоровья и ЗОЖ и их применение. Кроме того, важным мотивационным компонентом профессиональной здоровьесберегающей готовности педагога является намерение повысить свою квалификацию в области здоровьесбережения.

Необходимо повышать уровень профессиональной валеологической готовности учителей школы: повышать уровень осознания педагогами собственных возможностей в решении проблем здоровья школьников, создавать мотивацию собственной здоровьесберегающей деятельности.  

Под здоровьесозидающей деятельностью педагога  (ЗСД) понимается обобщенная  деятельность, связанная как с сохранением и укреплением его собственного здоровья, так и с реализацией моделей поведения, направленных на сохранение и укрепление здоровья школьников. Эта деятельность, соответственно, имеет личностную и профессиональную составляющую.

Успешность внутришкольного повышения квалификации педагогов определяется следующими его особенностями:

· подготовка имеет длительный и системный характер, в ней участвует весь педагогический коллектив школы при активной поддержке администрации;

· полученные знания апробируются на практике, при этом они включены  в контекст исследовательской работы школы; поэтому методические продукты (разработки уроков, внеклассных занятий и т.п.) проходят общественную экспертизу и доводятся до стадии подготовки к публикации;

· мониторинг как компонент исследовательской работы ОУ позволяет выявить результативность подготовки, корректировать ее содержание на основе получения регулярной обратной связи от ее участников. 

Программа внутришкольной подготовки педагогического коллектива общеобразовательной школы к здоровьесозидающей деятельности
Цель: повышение готовности педагогов школы к здоровьесозидающей деятельности
Задачи:

· повышение готовности педагогов к сохранению и укреплению собственного здоровья, формированию здорового образа жизни;

· повышение готовности педагогов к применению здоровьесозидающих технологий воспитания и обучения, образованию учащихся и просвещению родителей в области здоровья и здорового образа жизни

	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители

	Провести ряд мероприятий, направленных на стабилизацию и улучшение состояния здоровья педагогов
	2009-2012 
	Администрация школы

	Вовлечь педагогический коллектив школы в спортивные и оздоровительные секции ОУ. Продолжить традицию проведения совместных (педагоги, дети, родители) спортивных и оздоравливающих мероприятий
	2009-2012
	Администрация школы, учителя физкультуры

	Провести ряд семинаров для педагогов «Здоровьесозидающий потенциал школьного урока»
	2009-2010
	Научный руководитель школы. зам. директора по ОЭР

	Провести заседания предметных циклов по изучению и определению возможностей усиления здоровьесозидающего потенциала урока
	2009-2010 
	Научный руководитель школы. зам. директора по ОЭР

	Провести декаду педагогического мастерства «Здоровьесозидающий урок – это…»
	2009-1012
	Администрация школы

	Провести ряд семинаров для педагогов с участием профильных специалистов «Формирование здорового образа жизни учащихся»
	2009-2012
	Научный руководитель школы. зам. директора по ОЭР

	Проовести ряд тематических декад, направленных на формирование здорового образа жизни учащихся во внеклассной работе
	2009-2011
	Администрация школы

	Утвердить комплекс моральных и материальных поощрений работников, ведущих и пропагандирующих здоровый образ жизни
	2009-20010
	Администрация школы

	Обобщить и подготовить к публикации методический опыт педагогов школы по данному направлению
	2009-2012
	Научный руководитель школы. зам. директора по ОЭР


Критерии результативности 

1. Увеличение количества педагогов, ведущих здоровый образ жизни

2. Сохранение профессионального здоровья педагогов

3.  Увеличение количества педагогов, реализующих здоровьесозидающий потенциал урока

4. Повышение культуры здоровья учащихся

Результативность программы

1. Разработана модель  внутришкольного повышения квалификации педагогов 

к здоровьесозидающей деятельности


Рис. 1. Модель внутришкольного повышения квалификации педагогов 

к здоровьесозидающей деятельности

2. Проведены срезовые исследования функциональных состояний учащихся 1-11 классов с целью выявления влияния учебного режима, а также отдельных учебных предметов на психоэмоциональное состояние учащихся. Разработаны методические рекомендации методическим объединениям по анализу результатов диагностики.

3. Разработаны  и апробированы методические и дидактические материалы построения уроков в рамках разных предметных областей с испльзованием здоровьесозидающего потенциала урока.

4. По запросу педагогов  проводятся педагогические советы, научно-методические семинары и индивидуальное консультирование для решения выявленных в ходе работы проблем. Взаимообмен опытом осуществляется с помощью таких организационных форм как декады педагогического мастерства, ярмарка педагогических идей и пр. 

5. В результате исследовательской работы в школе №201 создан учебно-методический комплект внутришкольного повышения готовности педагогов к здоровьесозидающей деятельности: модель, образовательная программа «Здоровьесозидающая деятельность педагога» и пакет методических материалов по ее реализации. 

6. Все члены педагогического коллектива повысили квалификацию в области сохранения и укрепления здоровья учащихся (посредством серии научно-методических семинаров), а также на базе СПБАППО по программе «Здоровый образ жизни: технологии обучения и воспитания». 
Реализация


здоровьесберегающего потенциала школьного урока





Повышение  квалификации 


педагогов  в области 


сохранения и укрепления 


здоровья учащихся





Повышение готовности


педагогов к сохранению 


и укреплению 


собственного здоровью





Сохранение 


и укрепление 


здоровья педагогов





Повышение готовности педагогов 


к здоровьесозидающей деятельности











PAGE  
4

